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PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome SAVIGNI FERNANDO
Indirizzo

Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a) Dal a.s 1984 al 2024

* Nome e indirizzo del datore di Ministero Istruzione
lavoro Docente di Musica
* Tipo di azienda o settore Scuola sec.1°grado A.Diaz Olbia
* Tipo di impiego Docente di ruolo
* Principali mansioni e responsabilita Collaboratore del D.S e responsabile di Plesso

Coordinatore dell'indirizzo Musicale pe 7 anni

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
+ Date (da-a) 1996/98 Diploma biennale di specializzazione polivalente post laurea con tesi in
Musicoterapia
* Nome e tipo di istituto di istruzione Ministero Istruzione
o formazione
* Principali materie / abilita Specializzazione per integrare gli alunni con bisogni educativi speciali.
professionali oggetto dello studio 2000 Diploma annuale LI.S lingua Italiana dei segni
* Qualifica conseguita Diploma di specializzazione polivalente
+ Livello nella classificazione Anno 1982 Diploma Accademico Conservatorio di Musica equiparato a laurea magistrale
nazionale (se pertinente) Conservatorio di Musica Luigi Canepa Sassari
Maestro Professore di Musica
1979 Diploma di maturita scientifica
Liceo Scientifico Lorenzo Mossa Olbia
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi

ufficiali.
MADRELINGUA ITALIANO
ALTRE LINGUA
Francese
* Capacita di lettura Buona
* Capacita di scrittura Buona
* Capacita di espressione orale Buona
Inglese
Sufficiente
CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

Capacita di relazionarsi e di saper gestire il Team anche In situazioni conflittuali

Saper organizzare, sviluppare e gestire | progetti e motivare | collaboratori

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE
Con computer, attrezzature specifiche, Buone competenze e possesso della patente europea informatica ECDL
macchinari, ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE BUONE COMPETENZE MUSICALI
Competenze non precedentemente

indlicate.
PATENTE O PATENTI Patente B
ULTERIORI INFORMAZIONI [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze
ecc. |
ALLEGATI DICHIARAZIONE COMPATIBILITA
COPIA DOCUMENTO IDENTITA
IN FEDE
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