
 

  

 

COMUNE DI OLBIA 

Provincia di Sassari – Zona Omogenea Olbia – Tempio 

N. ___  del  ___/___/2025 

Oggetto: contratto contenente le norme e le condizioni dell’Affidamento diretto ai 

sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b) del D.lgs. 36/2023 per la fornitura del 

sistema di fotosegnalamento “SPIS VERSION MY23” incluso accessori, 

licenze, formazione e installazione - mediante l’utilizzo della piattaforma 

MePa di Consip.  codice CIG: ______________ 

SCRITTURA PRIVATA NON AUTENTICATA 

TRA 

dott. Giovanni Battista Mannoni, in qualità di Dirigente del Settore Polizia locale, il 

quale interviene al presente atto in rappresentanza del Comune di Olbia giusta 

nomina di cui al Decreto del Sindaco n. 30 del 26.7.2024, 

e 

il___________________ nato a __________ il ____________ in qualità 

legale rappresentante dell’Operatore economico (di seguito O.E.) 

_______________ con sede in _____________ via _________________ 

n._____ – (c.f. ______________ - P.I. ______________), 

PREMESSO CHE 

- con determinazione n. ______ del ________ è stata indetta una procedura ex 

art. 50 c. 1 lett. b) del D.lgs. 36/2023 mediante utilizzo della piattaforma di 

approvvigionamento digitale MePA di Consip; 

- con determinazione n._______ del __________ si è determinato di 

approvare l’offerta economica relativa alla RdO n. _________, presentata 



 

  

dall’O.E. ________________ con sede legale in _______________ (____), 

in via _________________, (c.f.:___________________ - P.I. 

____________________) che ha offerto, per la fornitura de qua, un 

importo complessivo di € _____________ oltre IVA di legge; 

Tutto ciò premesso, le suddette parti, come sopra convenute e costituite 

dichiarano, convengono e pattuiscono quanto segue: 

Articolo 1 - Affidamento 

Il Comune di Olbia, come sopra rappresentato, affida al sig. __________ in 

qualità di legale rappresentante dell’O.E. _______________ (c.f.: 

________________ – P.I. _____________), rappresentato che accetta 

l’affidamento del Contratto ai sensi dell’art. 50 c. 1 lett. b) del D.lgs. 36/2023 

avente come oggetto la fornitura del sistema di fotosegnalamento “SPIS 

VERSION MY23” incluso accessori, licenze, formazione e installazione. 

Articolo 2 – Descrizione della Fornitura 

Per la descrizione dettagliata della fornitura si rimanda all’art. 2 del 

Capitolato Speciale d’Appalto; 

Art.  3 - Termini Contrattuali 

I termini contrattuali sono quelli riportati nel Capitolato speciale d’appalto. 

Articolo 4 – Corrispettivo 

L'importo di aggiudicazione per la fornitura in oggetto è pari a € 32.904,00 

oltre IVA di legge. 

Il compenso stabilito è da intendersi onnicomprensivo di tutti gli oneri relativi 

all’esecuzione della fornitura (immatricolazione e trasporto del carrello 

inclusi) e verrà corrisposto secondo le modalità indicate nell’art. 9 del 

Capitolato che qui si intende integralmente richiamato; 



 

  

Art. 5 – Garanzie 

A garanzia degli obblighi assunti col presente contratto, l'O.E. ha sottoscritto 

in data ___________ la polizza fideiussoria n. _______________ di € 

____________ IVA inclusa emessa da___________________. Detta polizza 

emessa a copertura di eventuali danni a cose e/o persone, per un massimale di 

€ ______________ corrispondente al 5% del valore contrattuale ex art. 53, 

comma 4 D.lgs. 36/2023, depositata agli atti, verrà restituita ad affidamento 

ultimato.  

Art.  7 - Regolarità contributiva 

La Regolarità contributiva è stata verificata mediante acquisizione del 

D.U.R.C. in data 28.1.2025 protocollo INAIL_47543874 scadenza validità 

28.5.2025; 

Articolo 8 – Obblighi relativi alla tracciabilità dei flussi finanziari 

L’O.E. è tenuto ad assolvere a tutti gli obblighi previsti dall’articolo 3 della L. 

136/2010 al fine di assicurare la tracciabilità dei movimenti finanziari relativi 

all’affidamento. 

Articolo 9 – Clausola risolutiva espressa in caso di mancato assolvimento 

degli obblighi in materia di tracciabilità dei flussi finanziari 

Qualora il professionista non assolva agli obblighi previsti dall’articolo 3 

della L. 136/2010 il presente contratto si risolve di diritto ai sensi del comma 

8 del medesimo articolo 3. 

Articolo 10 - Clausola risolutiva espressa in caso di mancato rispetto del 

Codice di comportamento dei dipendenti pubblici 

Gli obblighi di condotta previsti dal “Regolamento comunale recante il codice 

di comportamento dei dipendenti pubblici”, approvato con deliberazione di 



 

  

G.C. n. 437 del 30.12.2013 e nel successivo approvato con deliberazione di 

G.C. n. 132 del 23.4.2024 adottati dall’Ente in ossequio alla disciplina 

contenuta nel D.P.R. n. 62/2013 “Codice di comportamento dei dipendenti 

pubblici” vengono estesi, per quanto compatibili, anche all’O.E. e ai 

collaboratori dello stesso a qualsiasi titolo (imprese fornitrici di beni o servizi 

in favore del comune di Olbia).  

Il rapporto si risolverà di diritto nel caso di violazioni del suindicato 

“Regolamento” pubblicato, all’interno della sezione “Amministrazione 

trasparente” del sito istituzionale dell’Ente. 

Articolo 11 - Osservanza dei C.C.N.L.  

L’O.E. si impegna a rispettare per il personale impiegato nell’attività tutte le 

norme e gli obblighi assicurativi previsti dal C.C.N.L. di Settore e delle leggi 

disciplinanti la materia. 

Articolo 12 -Obblighi assicurativi – Infortuni e danni 

Tutti gli obblighi e oneri assicurativi antinfortunistici, assistenziali e 

previdenziali relativi al personale sono a carico dell’O.E., il quale ne è il solo 

responsabile. 

L’O.E. risponderà direttamente dei danni alle persone o alle cose comunque 

provocati nell’esecuzione del contratto, restando a suo completo ed esclusivo 

carico qualsiasi risarcimento senza diritto di rivalsa o di compensi nei riguardi 

dell’Amministrazione Comunale. 

Articolo 13 – Controversie 

Qualunque controversia dovesse insorgere dall’applicazione del presente 

contratto non composta in via amministrativa, sarà deferita al Foro di Tempio 

Pausania. 



 

  

Articolo 14 – Spese 

Tutte le eventuali spese derivanti dalla stipula del presente contratto o ad esso 

conseguenti, comprese quelle di registrazione in caso d’uso, sono a carico 

dell’O.E. senza diritto a rivalsa. 

Articolo 15 – Tutela della riservatezza 

L’O.E. ha l’obbligo di mantenere riservati i dati e le informazioni, ivi 

comprese quelle che transitano per le apparecchiature di elaborazione dati, di 

cui venga in possesso e, comunque, a conoscenza, di non divulgarli in alcun 

modo e in qualsiasi forma e di non farne oggetto di utilizzazione a qualsiasi 

titolo per scopi diversi da quelli strettamente necessari all’esecuzione del  

contratto e comunque per i cinque anni successivi alla cessazione di efficacia 

del rapporto contrattuale. L’obbligo di cui sopra sussiste, altresì, relativamente 

a tutto il materiale originario o predisposto in esecuzione del contratto; tale 

obbligo non concerne i dati che siano o divengano di pubblico dominio.  

L’O.E. è responsabile per l’esatta osservanza da parte dei propri dipendenti, 

consulenti e collaboratori, degli obblighi di segretezza anzidetti. 

In caso di inosservanza degli obblighi di riservatezza, l’Amministrazione ha la 

facoltà di dichiarare risolto di diritto il contratto, fermo restando il 

risarcimento dei danni che dovessero derivare all’Amministrazione. L’O.E. 

potrà citare i contenuti essenziali del contratto, nei casi in cui ciò fosse 

condizione necessaria per la partecipazione del medesimo a gare e appalti. 

Articolo 16 – Norma di rinvio 

Per tutto quanto non espressamente convenuto, le parti fanno riferimento a 

quanto contenuto nel Capitolato Speciale d’Appalto e suo allegato, nelle 

norme del Codice civile e della Contabilità Generale dello Stato. 



 

  

Olbia, ______________ 

Il Dirigente del Servizio Polizia locale:  __________  –  Firmato digitalmente 

 

 

L’Operatore Economico: _________________            – Firmato digitalmente 


