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Determinazione Dirigenziale 
Settore Finanze e Personale 

 

Ufficio Patrimonio 
 

Numero registro generale 2238 del 13/10/2026 
 
 

 
OGGETTO: COD. 15275 - PROCEDURA AI SENSI DELL'ART. 50, COMMA 1, LETT. B) 
DEL D. LGS. 36/2023, PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI FORMAZIONE IN 
MATERIA DI RIFORMA DELLA CONTABILITA' PUBBLICA SU BASE "ACCRUAL" E 
CONTESTUALE IMPEGNO DI SPESA A FAVORE DEL PROFESSIONISTA MATTEO 
LUIGI DIANA - C.C. 3000000 - CPV 79632000-3 CIG BD5366B7B8 
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OGGETTO: COD. 15275 - PROCEDURA AI SENSI DELL'ART. 50, COMMA 1, LETT. B) 
DEL D. LGS. 36/2023, PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI FORMAZIONE IN 
MATERIA DI RIFORMA DELLA CONTABILITA' PUBBLICA SU BASE "ACCRUAL" E 
CONTESTUALE IMPEGNO DI SPESA A FAVORE DEL PROFESSIONISTA MATTEO 
LUIGI DIANA - C.C. 3000000 - CPV 79632000-3 CIG BD5366B7B8 
 
 

 
IL DIRIGENTE DI SETTORE 

 
Visti: 
- il D.lgs. 18 agosto 2000, n. 267, Testo Unico degli Enti Locali; 
- il D.lgs. del 31 marzo 2023, n. 36 (Codice dei contratti pubblici) e ss.mm.ii. ed in particolare il libro I, 

parte I, Titolo I, disciplinante i Principi; 
- il D.lgs. n. 82/2005 “Codice dell’amministrazione digitale”; 
- la Legge 7 agosto 1990, n. 241, disciplinante il procedimento amministrativo; 
- la legge 6 novembre 2012, n. 190, “Legge anticorruzione”; 
- il D.P.R. 16 aprile 2013 n. 62, Codice di comportamento dei dipendenti pubblici; 
- il D.lgs. 14 marzo 2013, n. 33, in materia di accesso civico, pubblicità e trasparenza; 
- il D.lgs. 81/2008 e la Determinazione AVCP n. 3 del 05/03/2008 in materia di rischi interferenziali; 
- l’art. 1, D.L. 6 luglio 2012 n. 95, convertito dalla legge 7 agosto 2012, n. 135 (adesione convenzione 

Consip); 
- l’art. 26, della legge n. 488/1999; 
- l’art. 1, comma 450, della legge 27 dicembre 2006, n. 296; 
- la legge n. 136/2010 Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al Governo in materia di 

normativa antimafia; 
- la deliberazione Anac n. 582 del 13/12/2023 secondo cui per i contratti la cui procedura si avvia dal 1° 

gennaio 2024 la trasparenza dei dati già previsti dall’art. 1, comma 32, della Legge 190/2012, e ora 
indicati nell’art. 28, comma 3, del d.lgs. 36/2023, è assolta mediante la trasmissione degli stessi dati alla 
BDNCP attraverso le piattaforme di approvvigionamento digitale certificate; 

- le delibere ANAC 261 e 264 del 20 giugno 2023, e successivi aggiornamenti; 
- il DPCM 24 dicembre 2015; 
- il DPCM 11 luglio 2018; 
- Il D.L. n. 69/2013 (decreto del fare), come convertito con L. n. 98/2013; 
- il D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165, e in particolare gli artt. 4 e 17; 
- la deliberazione di Giunta Comunale n. 25 del 29/01/2026: “Approvazione Piano Integrato di Attività e 

Organizzazione (PIAO) per il triennio 2026-2028”; 
- lo Statuto Comunale; 
- il Regolamento Comunale di Contabilità; 
- il Regolamento Comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi: 
- il Regolamento Comunale per l’attuazione del controllo di regolarità amministrativa; 
- il Regolamento Comunale delle determinazioni dirigenziali, adottato con deliberazione di Giunta 

Comunale n. 374 del 30/12/2015; 
- la Deliberazione di Giunta Comunale n. 187 del 29/04/2026 con la quale è stato approvato 

l’aggiornamento della macrostruttura organizzativa dell'ente; 
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- la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 104 del 15/12/2025: Approvazione della Nota di 
aggiornamento al Documento Unico di Programmazione (DUP) Periodo 2026 - 2028 (Art. 170, Comma 
1, del D. Lgs. N. 267/2000); 

- la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 105 del 15/12/2025: “Approvazione del Bilancio di 
Previsione Finanziario 2026 - 2028 (Art 151, D.lgs. n. 267/2000 e Art. 10, D.lgs. n. 118/2011)”; 

- la Deliberazione di Giunta Comunale n. 606 del 18/12/2025: “Approvazione Piano Esecutivo di 
Gestione Annualità 2026 - 2028”; 

- la Deliberazione Giunta Comunale. n. 228 del 22/05/2026 di aggiornamento del Piano Esecutivo di 
Gestione 2026-2028 a seguito dell'approvazione del documento di riorganizzazione della macrostruttura 
organizzativa dell'ente; 

- la Deliberazione Giunta Comunale. n. 337 del 21/07/2026 di aggiornamento del Piano Esecutivo di 
Gestione 2026-2028. Modifica deliberazione di GC N. 228/2026.  

 
Richiamato il Decreto del Sindaco n. 6 del 31/01/2024 con il quale è stato conferito al sottoscritto l’incarico 
dirigenziale del Settore Finanze e Personale; 
 
Considerato che il Responsabile Unico del Progetto (RUP), ai sensi dell’art. 15, comma 4, del D.lgs. 
36/2023, è individuato nel Dirigente del Settore scrivente; 
 
Preso Atto che nei confronti del sottoscritto non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di 
interessi ex articolo 6 bis delle Legge 241/1990 come introdotto dalla Legge 190/2012, relativamente alla 
presente procedura, ai sensi dell’art. 7 del D.P.R. n. 62/2013 e dell’art. 16 del D. Lgs. 36/2023; 
 
Dato Atto che: 
- l’art. 50, comma 1, lett. b) del D.lgs. n. 36/2023 dispone che per appalti di valore inferiore a 140.000,00 

euro si possa procedere mediante affidamento diretto, anche senza previa consultazione di due o più 
operatori economici; 

- l’art. 17, comma 2 del suddetto Codice stabilisce che in caso di affidamento diretto la stazione 
appaltante ha facoltà di procedere adottando un unico provvedimento che individua l’oggetto, l’importo 
e il contraente, unitamente alle ragioni della sua scelta, ai requisiti di carattere generale e, se necessari, a 
quelli inerenti alla capacità economico-finanziaria e tecnico-professionale; 
 

Visto l’articolo 21, comma 2 del D.lgs. 36/2023, il quale prevede che le attività inerenti al ciclo di vita dei 
contratti pubblici siano gestite interamente mediante piattaforme e servizi digitali fra loro interoperabili, nel 
rispetto delle disposizioni di cui al decreto legislativo n. 82 del 2005; 
 
Dato Atto che la Centrale Regionale di Committenza della RAS ha messo a disposizione di tutti gli enti 
pubblici la piattaforma di approvvigionamento digitale (PAD) certificata per lo svolgimento delle procedure 
di affidamento da gestire con sistemi telematici; 
 
Rilevato che, con nota prot. n. 131296 del 05/10/2026, il professionista Matteo Luigi Diana ha trasmesso 
all’Ente il preventivo contenente la proposta formativa e le indicazioni sui contenuti e sulle modalità di 
svolgimento del corso, per un importo di € 900,00, oltre rivalsa INPS (4%) e IVA esente ai sensi dell’art. 10 
del DPR 633/72; 
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Dato Atto che con nota prot. n. 133806 del 09/10/2026 trasmessa tramite PEC, è stata richiesta al 
professionista la seguente documentazione: 
- dichiarazione attestante il possesso dei requisiti di ordine generale di cui al D. Lgs. 36/2023; 
- dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà relativo al conto corrente dedicato ad appalti/commesse 

pubbliche ai sensi dell’art. 3, comma 7 della legge n. 136/2010; 
- sottoscrizione del patto di integrità; 
 
Vista la documentazione, debitamente compilata e sottoscritta dal Dottor Matteo Luigi Diana, trasmessa con 
nota prot. n. 135092 del 09/10/2026 e conservata agli atti d’ufficio; 
 
Dato Atto che: 
- ai sensi dell’art. 49, comma 6, del D.Lgs. n. 36/2023, è possibile derogare al principio di rotazione per 

affidamenti di importo inferiore a € 5.000,00; 
- l’operatore economico possiede esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni richieste; 

 
Considerato che il presente affidamento rientra nei limiti delle soglie previste per il ricorso alla procedura di 
cui dell’art. 50, Comma 1, Lett. b) del D.Lgs. n. 36/2023; 
 
Precisato, in ragione di quanto disposto ai sensi dell’art. 17 comma 2 del D.lgs. 36/2023 e dell’art.192 del 
D.Lgs. 267/2000, che: 
- l’oggetto del contratto è l’affidamento del servizio di formazione di nr.1 giornata in materia di riforma 

della contabilità pubblica su base Accrual, destinato ai dipendenti del Comune di Olbia; 
- la finalità che si intende perseguire è quella di fornire ai dipendenti dell’Ente le conoscenze di base sui 

principi e sulle regole del sistema Accrual, approfondendo le principali novità normative e operative 
della riforma contabile; 

- ai sensi dell’art. 18, comma 1, secondo periodo, del D.lgs. 36/2023, trattandosi di affidamento sottosoglia 
ai sensi dell’art. 50 del medesimo decreto, il rapporto contrattuale si intende perfezionato mediante 
corrispondenza secondo l’uso commerciale, consistente in un apposito scambio di lettere, anche tramite 
posta elettronica certificata o sistemi elettronici di recapito certificato; 

- la scelta del contraente viene effettuata mediante affidamento diretto ai sensi dell’art. 50, comma 1, Lett. 
b) del D.lgs. 36/2023; 

 
Visto il D.U.R.C. on-line della ditta individuale Matteo Luigi Diana, protocollo INPS_52524274 con 
scadenza 28/01/2027, dal quale risulta la regolarità dei versamenti contributivi previdenziali e assicurativi, 
conservato agli atti d’ufficio; 
 
Stabilito che, ai sensi dell’art. 53, co. 4 del D.lgs. 36/2023 e, secondo quanto previsto dall’art 14, comma 5, 
del Regolamento per l’affidamento, mediante procedura sottosoglia, di lavori, beni e servizi del Comune di 
Olbia, approvato con deliberazione del Consiglio Comunale n. 29 del 23/04/2024, la stazione appaltante non 
richiede la garanzia definitiva trattandosi di appalto di valore inferiore ad € 20.000 ed affidato ad operatore 
economico di comprovata solidità; 
 
Accertato che il programma dei pagamenti, conseguenti all'assunzione degli impegni di spesa del presente 
provvedimento, è compatibile con i relativi stanziamenti di cassa e con le regole di finanza pubblica, ai sensi 
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dell'art. 183, comma 8, del D.lgs. 267/2000, così modificato dall’art.74 del D.lgs. 118/2011, introdotto dal 
D.lgs. 126/2014; 
 
Verificato che, trattandosi di un servizio di formazione di natura intellettuale, non è necessaria la redazione 
del Documento Unico di Valutazione dei Rischi da Interferenze (DUVRI), ai sensi dell’art. 26, comma 3-bis, 
del D.lgs. n. 81/2008 e ss.mm.ii; 
 
Dato Atto che il CIG relativo al presente affidamento, acquisito in modalità digitale sulla PAD Sardegna 
CAT è il seguente: BD5366B7B8; 
 
Verificato che: 
- in conformità a quanto disposto dall’art. 53, comma 1, del d.lgs. 36/2023, con riferimento 

all’affidamento in parola non vengono richieste le garanzie di cui all’articolo 106; 
- ai sensi di quanto disposto all’art. 55 del d.lgs. 36/2023, i termini dilatori previsti dall’articolo 18, commi 

3 e 4, dello stesso decreto, non si applicano agli affidamenti dei contratti di importo inferiore alle soglie 
di rilevanza europea; 

- in considerazione del modesto importo dell’affidamento, non sussiste un interesse transfrontaliero ai 
sensi nell’articolo 48, comma 2 del d.lgs. 36/2023; 

- il servizio in oggetto non rientra tra le categorie di beni e servizi individuate dapprima nel DPCM del 24 
dicembre 2015 e successivamente nel DPCM dell'11 luglio 2018; 

- il presente affidamento non rientra nell’ambito di applicazione dei criteri ambientali minimi (CAM) 
adottati in base al piano per la sostenibilità ambientale dei consumi del settore della pubblica 
amministrazione;  

 
Constatato che il prezzo praticato dalla Ditta individuale Matteo Luigi Diana, con sede legale in Dolianova, 
Via Di Vittorio n.18, CAP 09041, P.I. 03552930921, è di € 900,00 oltre rivalsa INPS (4%) e IVA esente ai 
sensi del art. 10 del DPR 633/72; 
 
Valutato che il corrispettivo richiesto è congruo e proporzionato rispetto al servizio da affidare; 
 
Preso Atto di dover procedere ad impegnare per il servizio in oggetto l’importo di € 936,00 inclusa rivalsa 
INPS (4%) ed esente IVA ai sensi del art. 10 del DPR 633/72, che trova imputazione sul capitolo 8900 
“Formazione, aggiornamento e riqualificazione personale”, centro di costo 3000000, del Bilancio d’esercizio 
2026; 
 
Ritenuto di provvedere, mediante affidamento diretto ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b) del D. Lgs. n. 
36/2023, adottando la presente determinazione “semplificata”; 
 
Dato Atto altresì, che ai sensi dell’art. 52, commi 1 e 2, D. Lgs. 36/2023: 
- successivamente all’affidamento verranno attivate le verifiche a campione in ordine al possesso dei 

requisiti prescritti mediante il fascicolo virtuale dell’operatore economico su ANAC e/o mediante i 
canali tradizionali, con le modalità previste dall’art. 22 del regolamento per l’affidamento, mediante 
procedura sottosoglia, di lavori, beni e servizi; 

- qualora in conseguenza della verifica non sia confermato il possesso dei requisiti generali e/o speciali 
dichiarati, questa stazione appaltante procederà alla risoluzione del contratto, alla comunicazione 
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all’ANAC e alla sospensione dell’operatore economico dalla partecipazione alle procedure di 
affidamento indette per un periodo da uno a dodici mesi decorrenti dall’adozione del provvedimento; 

 
Accertato che il relativo provvedimento è da ricondursi alle attribuzioni del Dirigente del Settore in 
intestazione, responsabile della fase di gara, ai sensi e per gli effetti del D. Lgs. n. 165/2001, artt. 4 e 17; 
 
Tutto ciò premesso,  
 

DETERMINA 
 
Di richiamare la narrativa in premessa come parte integrante e sostanziale del presente atto. 
Di affidare il servizio di formazione in materia di riforma della contabilità pubblica su base “Accrual” a 
favore del professionista Matteo Luigi Diana con sede legale in Dolianova, Via Di Vittorio n.18, CAP 
09041, P.I. 03552930921 e C.F. DNIMTL81T20G113X. 
Di approvare la dichiarazione attestante il possesso dei requisiti di ordine generale di cui al D. Lgs n. 
36/2023, la dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà relativo al conto corrente dedicato ad 
appalti/commesse pubbliche ai sensi dell’art. 3, comma 7 della legge n. 136/2010 e il Patto d’integrità, 
allegati alla presente determinazione. 
Di approvare l’offerta economica di € 936,00 comprensiva della rivalsa INPS del 4% e IVA esente ai sensi 
del art. 10 del DPR 633/72 proposta dalla Ditta individuale. 
Di impegnare l’importo complessivo di € 936,00, esente IVA, sul capitolo 8900 “Formazione, 
aggiornamento e riqualificazione personale”, Centro di costo 3000000, del Bilancio d’esercizio 2026, che 
presenta sufficiente disponibilità. 
Di dare atto che il presente provvedimento è compatibile con gli stanziamenti di bilancio, come sopra 
indicati e con le regole di finanza pubblica. 
Di dare atto che il CIG relativo al presente affidamento, acquisito in modalità digitale sulla PAD Sardegna 
CAT è il seguente: BD5366B7B8 
Di rilevare: 
- l’assenza, in capo al sottoscritto Dirigente, di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai 

sensi dell’art. 6-bis della L. 241/1990 e dell’art. 16 del D.Lgs. 36/2023; 
- che i dati e gli atti relativi alla presente procedura saranno trasmessi alla BDNCP e pubblicati nella 

sezione “Amministrazione trasparente” del sito istituzionale del Comune di Olbia, secondo le modalità e 
gli obblighi previsti dalla normativa vigente. 

Di provvedere alla pubblicazione della presente determinazione dirigenziale secondo i tempi e le modalità 
di cui: 
- all’art. 12 del regolamento comunale per l’attuazione dei controlli di regolarità amministrativa; 
- all’art. 18 del regolamento comunale degli uffici e dei servizi. 
Di dare atto che avverso la presente determinazione è ammesso ricorso giurisdizionale innanzi al TAR 
Sardegna entro il termine di cui all’art. 120 del D.lgs. 104/2010. 
Di trasmettere la presente determinazione all’Ufficio Ragioneria per gli adempimenti di competenza ai 
sensi dell’art. 153 del D.Lgs. 267/2000. 
 
 

Il Dirigente 
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LORENZO ORRU' 

documento firmato digitalmente 
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C O M U N E  D I  O L B I A 
 
 

 
 

 
 

Visto del Responsabile di Ragioneria 
 

Visto di regolarità contabile ai sensi dell’art. 153, Comma 5, D.Lgs 18 agosto 2000 n° 267. 
 
 

Estremi della Determina 
 

Proposta N.: 7387 
Settore Proponente: Settore Finanze e Personale 
Ufficio Proponente: Ufficio Patrimonio 
Oggetto: COD. 15275 - PROCEDURA AI SENSI DELL'ART. 50, COMMA 1, LETT. B) DEL D. 

LGS. 36/2023, PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI FORMAZIONE IN MATERIA DI RIFORMA 
DELLA CONTABILITA' PUBBLICA SU BASE "ACCRUAL" E CONTESTUALE IMPEGNO DI SPESA 
A FAVORE DEL PROFESSIONISTA MATTEO LUIGI DIANA - C.C. 3000000 - CPV 79632000-3 CIG 
BD5366B7B8 

 
 

 
Numero Determina: 2238 
Data Adozione: 13/10/2026 

 
Si esprime parere FAVOREVOLE in ordine alla compatibilità del programma dei pagamenti previsti 
nell’atto summenzionato con le regole della finanza pubblica. 
 
 
 
Data  13/10/2026 

 
                                                                          IL DIRIGENTE DEL SETTORE FINANZIARIO 

      LORENZO ORRU' 
documento firmato digitalmente 
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