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C O M U N E  D I  O L B I A 
 

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE  
 
 

 
 
 
Oggetto: PIAO 2025-2027 - AGGIORNAMENTO N. 1/2025 AL PIANO 
INTEGRATO DI ATTIVITÀ E ORGANIZZAZIONE (PIAO) 2025/2027 DI 
G.C. N. 16 DEL 29/01/2025 E MONITORAGGIO STATO ATTUAZIONE 
OBIETTIVI PROGRAMMATI. 
 

L’anno 2025 addì ventiquattro del mese di luglio alle ore 10:30 nella solita sede delle riunioni della 
Residenza Comunale, in seguito a convocazione, si è riunita la Giunta Comunale, nelle persone dei 
signori: 

 

SETTIMO NIZZI Sindaco Presente 

SABRINA SERRA Vice Sindaco Presente 

ALESSANDRO FIORENTINO Assessore Presente 

SEBASTIANO MONNI Assessore Assente 

ANTONELLA SCIOLA Assessora Presente 

ELENA CASU Assessora Presente 

SIMONETTA RAIMONDA LAI Assessora Assente 

GIOVANNI SANNA Assessore Assente 

MARCO BALATA Assessore Presente 
 

Totale presenti: 6 
Totale assenti: 3 

 
 Il Sindaco, assistito dal Segretario Generale Guadagno Maurizio, che provvede alla redazione 
del presente verbale, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione 
ed invita i convocati a deliberare sull’oggetto sopraindicato. 
  

N. 332
DEL 24/07/2025
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LA GIUNTA COMUNALE 

 
 

VISTA l’allegata proposta di deliberazione n. 5007 del 23/07/2025 del Dirigente dello Staff del 
Segretario Generale  
 
VISTI i pareri dei Responsabili dei servizi ai sensi dell’art. 49 D.Lgs 267/00. 
 
Con voti unanimi espressi a scrutinio palese  

 
 

D E L I B E R A 
 
Per le motivazioni espresse in narrativa, che qui si intendono integralmente trascritte, di approvare, 
in conformità l’allegata proposta di deliberazione n. 5007 del 23/07/2025 del Dirigente dello Staff 
del Segretario Generale 
 
Con voti unanimi, espressi con separata votazione a scrutinio palese, stante la necessità di dare 
rapida attuazione al presente deliberato, di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile ai 
sensi dell'art.134 del D.Lgs. n.267/2000 
 
Letto e confermato. 
 
 

Il Segretario Generale Il Sindaco 
MAURIZIO GUADAGNO SETTIMO NIZZI 
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COMUNE DI OLBIA 

Staff Segretario Generale 
 

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DELLA  
GIUNTA COMUNALE 
N.5007 DEL 23/07/2025 

 
 
 
Ufficio Proponente: Segreteria del Segretario Generale 
 
Settore Proponente: Staff Segretario Generale 
 
Proponente: SETTIMO NIZZI 

 

 
Il Dirigente: MAURIZIO GUADAGNO 

 

 
 

 

 
OGGETTO: PIAO 2025-2027 - AGGIORNAMENTO N. 1/2025 AL PIANO INTEGRATO DI 
ATTIVITÀ E ORGANIZZAZIONE (PIAO) 2025/2027 DI G.C. N. 16 DEL 29/01/2025 E 
MONITORAGGIO STATO ATTUAZIONE OBIETTIVI PROGRAMMATI. 

 
 

Visto il D.lgs. 267/2000; 
 
Visto il vigente Regolamento di contabilità; 
 
Visto il Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi e s.m.i. 
 
Richiamati i Decreti del Sindaco: 

- N. 18 del 26/06/2024 di nomina del Dottor Maurizio Guadagno quale Segretario Generale 
titolare della Segretaria del Comune di Olbia; 

- N. 20 del 04/07/2024 di conferimento di incarico al Dottor Guadagno di Responsabile per la 
Prevenzione della Corruzione e Trasparenza (RPCT) dell’Ente; 

 
Vista la Deliberazione di Consiglio Comunale n.112 del 17/12/2024, di approvazione del Bilancio 
di previsione finanziario 2025 - 2027 (art. 151, D.lgs. n. 267/2000 e art. 10, D.lgs. n. 118/2011); 
 
Vista la Deliberazione di Giunta Comunale n. 523 del 18/12/2024, di approvazione Piano Esecutivo 
di Gestione annualità 2025/2027; 

Premesso che con proprio atto deliberativo n. 16 del 29/01/2025 la Giunta Comunale ha approvato 
il Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2025-2027 e relativi allegati, attinenti in 
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particolare alla sottosezione 1.2 “Performance, contenente le schede degli obiettivi assegnati ai 
Responsabili dei Settori e dei Servizi dell’Ente, alla sottosezione 1.3 “Rischi corruttivi e 
trasparenza”, e alla sottosezione 2.3 rubricata “Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale”; 
 
Richiamata la nota dell’Ufficio “Servizio Controllo di Gestione e Regolarità Amministrativa”, 
prot. n. 83772 del 19/06/2025, con la quale si chiedeva ai Sig.ri Dirigenti di effettuare un 
monitoraggio interno in merito allo stato di raggiungimento degli obiettivi programmati e, qualora 
necessario, proporre all’organo politico una rimodulazione degli stessi, previo riscontro da parte del 
Nucleo di Valutazione; 
 
Preso atto che entro i tempi stabiliti sono pervenute all’Ufficio, da parte degli assegnatari, alcune 
richieste di rimodulazione/revisione obiettivi, conseguenti ad oggettivi e sopraggiunti fatti 
debitamente esposti nelle note agli atti dell’ufficio, a corredo delle rispettive schede obiettivo 
rimodulate; 
 
Preso atto che il Nucleo di Valutazione, ha esaminato e ritenuto adeguatamente motivate, 
validandole nel contesto del PIAO 2025-2027, le proposte di 
rimodulazione/integrazione/sostituzione obiettivi presentate, con garanzia del rispetto dell’art. 5, 
comma 2, del D. Lgs. n.150/2009 come da verbali del 15 e 16/07/2025, conservati agli atti 
d’ufficio; 

 
Considerato inoltre che, per sopraggiunte esigenze di carattere organizzativo, è stato necessario 
modificare il Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale 2025-2027 con deliberazione della Giunta 
comunale n. 214 del 27/05/2025, per cui occorre procedere al conseguente aggiornamento della 
corrispondente sezione del PIAO 2025/2027; 
 
Visto il D.lgs. dicembre 2023, n. 222, ad oggetto “Disposizioni in materia di riqualificazione dei 
servizi pubblici per l'inclusione e l'accessibilità, in attuazione dell'articolo 2, comma 2, lettera e), 
della legge 22 dicembre 2021, n. 227, in vigore dal 13/01/2024, per cui si è reso necessario inserire 
nel PIAO, le azioni che il Comune di Olbia intende effettuare per realizzare la piena accessibilità 
all’Amministrazione, fisica e digitale, anche da parte dei cittadini ultrasessantacinquenni e dei 
cittadini con disabilità; 
 
Rilevato che l’Ente nel corso del 2025 ha avviato un programma di implementazione dei controlli 
della qualità dei servizi avvalendosi di un’attività di supporto esterna, attivando un’indagine di 
Customer Satisfaction sui servizi erogati nell’anno corrente e attualmente in itinere, con rilevazioni 
in modalità on line tramite il sito istituzionale dell’Ente e, in modalità on site, con apposite 
postazioni presso alcuni uffici strategici dell’Amministrazione; 
 
Rilevato, altresì, che a seguito dell’ampliamento dell’implementazione dei controlli interni, sono 
stati implementati anche i controlli di regolarità amministrativa, con l’introduzione di nuove griglie 
di controllo, approvate con Determinazione del Segretario Generale n. 891 del 16/04/2025, relative 
alle seguenti tipologie di atti: Atto di liquidazione su: contributi/sovvenzioni; Determina di nomina 
delle Commissioni di gara; Determinazione Conclusiva del procedimento Unico; Permesso a 
Costruire;  Permesso a Costruire in accertamento di Conformità; Autorizzazione Suolo Pubblico;  
Contratti-Scritture Private non autenticate; 

 
Tenuto conto che, anche alla luce dell’introduzione delle nuove tipologie di atti su menzionati, si è 
reso necessario apportare le idonee modifiche anche nel contesto dell’allegato B del PIAO, Area B - 
“Contratti”, afferente alla misura di prevenzione all’interno del processo “Costituzione 
Commissione aggiudicatrice”, nello specifico, che la scelta dei Commissari in possesso dei 
necessari requisiti professionali, sia effettuata tramite Avviso/Bando interno; 
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Tenuto conto, altresì, che si rende necessario apportare idonee modifiche anche nel contesto 
dell’allegato B del PIAO, Area M – “Gestione Fondi Comunitari/Piano Nazionale di Ripresa e 
Resilienza (PNRR)”, come modificato nella parte relativa alla misura di prevenzione all’interno del 
processo “Valutazione rischio frode”, nello specifico, con riferimento al Protocollo d’Intesa tra il 
Comune di Olbia e la Guardia di Finanza e, per quanto compatibile, all’applicazione del vigente 
Strumento di Autovalutazione del rischio frode anche alla “Gestione Fondi Comunitari/Piano 
Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR)”. 
 
Rilevato, alla luce delle norme esistenti sull’antiriciclaggio, che l’Ente ha già provveduto 
internamente alla nomina (Decreto Sindacale n. 33 del 26/07/2024) del Gestore delle segnalazioni 
alla UIF e che sta predisponendo un provvedimento contenente le disposizioni organizzative in 
tema di segnalazioni di operazione sospette di riciclaggio; 
 
Preso atto del Comunicato del Presidente dell’ANAC dell’11/03/2025 sui “Chiarimenti in merito ai 
termini di conclusione delle procedure di affidamento” e, più specificatamente, dell’obbligo di 
avvio del monitoraggio dei tempi medi sulla conclusione delle procedure di affidamento ai sensi del 
D.lgs. n. 209/2024 (Correttivo al Codice Appalti), che ha modificato l’allegato II.4 e l’art.  11 del 
D.lgs. n. 36/2023, inserendo anche il comma di seguito riportato: “4-bis. Le stazioni appaltanti 
qualificate monitorano, a partire dal 1° gennaio 2025, con cadenza semestrale la propria efficienza 
decisionale nello svolgimento delle procedure di affidamento attraverso una verifica del tempo 
medio intercorrente fra la data di presentazione delle offerte, come risultante nei bandi di gara e la 
data di stipula del contratto. Quando il tempo medio rilevato risulta superiore a centosessanta 
giorni, le stazioni appaltanti comunicano tempestivamente ad ANAC un piano di riorganizzazione” 
in base alle modalità previste dal citato comma; 
 
Dato atto che l’adempimento richiamato dal succitato comma è in capo al RASA, l’Ente nel corso 
del 2025 avvierà la suddetta attività di monitoraggio, a cadenza semestrale, al fine della rilevazione 
della propria “Efficienza Decisionale” quale Stazione Appaltante Qualificata, nello svolgimento 
delle procedure di affidamento attraverso una verifica del tempo medio intercorrente fra la data di 
presentazione delle offerte e la data di stipula del contratto;  
 
Ritenuto pertanto necessario provvedere all’integrazione del Piano Integrato di Attività e 
Organizzazione (PIAO) 2025-2027, relativamente all’ampliamento della implementazione dei 
controlli interni e dei controlli sulla qualità dei servizi; alle “Disposizioni in materia di 
riqualificazione dei servizi pubblici per l'inclusione e l'accessibilità, in attuazione dell'articolo 2, 
comma 2, lettera e), della legge 22 dicembre 2021, n. 227, in vigore dal 13/01/2024; alle 
disposizioni organizzative in tema di segnalazioni di operazioni sospette di riciclaggio; alle 
disposizioni ANAC sulla misurazione dell’Efficienza Decisionale dell’Ente; all’aggiornamento 
dell’allegato B - Area B “Contratti”, afferente alla misura di prevenzione all’interno del processo 
sulla costituzione delle Commissioni aggiudicatrici; all’aggiornamento dell’allegato B del PIAO, 
Area M – “Gestione Fondi Comunitari/Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR)”, 
all’interno del processo “Valutazione rischio frode”; 
 
Ritenuto altresì di  provvedere all’approvazione della rimodulazione/integrazione degli obiettivi 
come sopra specificati, e al loro inserimento nel contesto della sottosezione  “Performance” e 
relativi allegati del Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2025-2027, aggiornato con 
le modifiche apportate alla macrostruttura anche nel contesto dell’allegato B, afferente alla 
sottosezione 1.3 “Rischi corruttivi e trasparenza”, nonché all’integrazione della sottosezione 3.3 
“Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale” con la succitata deliberazione della Giunta comunale 
n.214 del 27.05.2024; 
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Valutato di dichiarare il provvedimento di approvazione della presente proposta immediatamente 
eseguibile al fine di non arrecare eventuali ritardi all’azione amministrativa; 
 
Acquisiti i pareri favorevoli ai sensi dell’art. 49 del D.lgs. 267/2000;  

 
PROPONE 

 

• Di dare atto che si è provveduto a rendere conforme il Piano Integrato di Attività e Organizzazione 
(PIAO) 2025-2027, approvato dalla Giunta comunale con propria Deliberazione n. 16 del 
29/01/2025, alle nuove disposizioni indicate in premessa, che qui si richiamano integralmente, 
afferenti gli obiettivi di accessibilità, all’ampliamento della implementazione dei controlli interni e 
dei controlli sulla qualità dei servizi, le disposizioni sull’antiriciclaggio e le disposizioni Anac 
sull’Efficienza Decisionale delle Stazioni Appaltanti Qualificate. 
 

• Di integrare ed approvare l’allegato B del PIAO, Area B - “Contratti”, come modificato nella parte 
relativa alla misura di prevenzione all’interno del processo “Costituzione Commissione 
aggiudicatrice”, nello specifico, che la scelta dei Commissari in possesso dei necessari requisiti 
professionali, sia effettuata tramite Avviso/Bando interno. 
 

• Di integrare ed approvare l’allegato B del PIAO, Area M – “Gestione Fondi Comunitari/Piano 
Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR)”, come modificato nella parte relativa alla misura di 
prevenzione all’interno del processo “Valutazione rischio frode”, nello specifico, con riferimento al 
Protocollo d’Intesa tra il Comune di Olbia e la Guardia di Finanza e, per quanto compatibile, 
all’applicazione del vigente Strumento di Autovalutazione del rischio frode. 

 
• Di approvare, anche ai fini della valutazione del personale dipendente, la 

rimodulazione/integrazione degli Obiettivi, come compiutamente descritti nelle schede allegate che 
costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto e che contestualmente si approvano, 
dando seguito alle opportune modifiche dei contenuti della sottosezione 1.2 “Performance” e 
relativo allegati “D”. 

 

• Di approvare inoltre l’integrazione della sottosezione 2.3 del PIAO 2024-2026, con riferimento a 
quanto disposto dalla Deliberazione della Giunta Comunale n. 215 del 18/06/2024 avente ad 
oggetto ‘Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale 2024/2026. Modifiche ed integrazioni. 
 

• Di dare mandato al Segretario Generale di attivare conseguentemente tutte le procedure necessarie 
per gli adempimenti di propria competenza, in ordine all’adempimento degli obblighi derivanti 
dalle nuove disposizioni introdotte nel PIAO 2025/2027, meglio esplicitati in premessa. 

 
• Di trasmettere il presente provvedimento ai Dirigenti interessati. 

 
• Di dichiarare il provvedimento di approvazione della presente proposta urgente e, come tale 

immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134, 4° comma, del D.lgs. 18 agosto 2000, n.267, ciò 
al fine di consentire il celere andamento dei procedimenti. 
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  Parere Tecnico  
  COMUNE DI OLBIA 

  

 

 

  

 
Estremi della Proposta 

 

Proposta Nr. 5007 / 2025 

Ufficio Proponente: Segreteria del Segretario Generale 

Oggetto: PIAO 2025-2027 - AGGIORNAMENTO N. 1/2025 AL PIANO INTEGRATO DI ATTIVITÀ E 
ORGANIZZAZIONE (PIAO) 2025/2027 DI G.C. N. 16 DEL 29/01/2025 E MONITORAGGIO STATO 
ATTUAZIONE OBIETTIVI PROGRAMMATI. 

 
  

 
Parere Tecnico 

 

Ufficio proponente (Segreteria del Segretario Generale) 

In ordine alla regolarità tecnica della presente proposta, ai sensi dell'art. 49, comma 1, TUEL - D.Lgs. n. 
267 del 18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE. 
 
 
 
Sintesi Parere: FAVOREVOLE. 
 
Data:   24/07/2025 

Il Dirigente 
MAURIZIO GUADAGNO 

 

 
 
 
Firma Digitale apposta ai sensi dell'articolo 23 D.Lgs. 07/03/2005 n. 82 
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  Parere Contabile  
  COMUNE DI OLBIA 

  

 

  

 
Estremi della Proposta 

 

Proposta Nr. 5007 / 2025 

Ufficio Proponente: Segreteria del Segretario Generale 

Oggetto: PIAO 2025-2027 - AGGIORNAMENTO N. 1/2025 AL PIANO INTEGRATO DI ATTIVITÀ E 
ORGANIZZAZIONE (PIAO) 2025/2027 DI G.C. N. 16 DEL 29/01/2025 E MONITORAGGIO STATO 
ATTUAZIONE OBIETTIVI PROGRAMMATI. 

 
  

 
Parere Contabile 

 

Settore Finanze e Personale 

In ordine alla regolarità contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 49, comma 1, TUEL - D.Lgs. 
n. 267 del 18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE 
 
 
 
Sintesi Parere: FAVOREVOLE 
 
Data:   24/07/2025 

Il Dirigente del Servizio Finanziario 
LORENZO ORRU' 

 

 
 
 
Firma Digitale apposta ai sensi dell'articolo 23 D.Lgs. 07/03/2005 n. 82 
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COMUNE DI OLBIA 

 

 

DICHIARAZIONE DI ESECUTIVITÀ 

 

Visti gli atti d’ufficio si attesta che la deliberazione di giunta n. 332 del 24/07/2025 é divenuta 

esecutiva il 24/07/2025 ai sensi dell’art. 134, 4° comma del D.lgs. 267/2000. 

 

Data, 25/07/2025 

 

Il Segretario Generale 
MAURIZIO GUADAGNO 
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